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CAPITUL

capituLo 1
DA DENOMINACAO, SEDE E FORO, TEMPO DE DURACAO,
E FINALIDADES.

Art.1° O INSTITUTO ACERTE — ARTE, CULTURA E EDUCA(;RO RAIZES DE TODOS 0S ESPORTES, inscrito
no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob o n° 07.251.254/0001-21, com sede e foro na cidade de
S30 Paulo, Estado de S3o Paulo, na Rua pelotas, 780 - Gala 01 - CEP 04012-002 - Vila Mariana - Sé&o
paulo - SP, doravante denominado simplesmente de “ACERTE”, Associacdo civil com atuacdo em todo ©
territorio nacional, que se regerd pelo presente estatuto e demais disposigbes legais que lhe forem

aplicaveis.
Art. 2° O tempo de duracdo é indeterminado.

Art. 30 O ACERTE, é uma pessoa juridica de direito privado, sem finalidade lucrativa, tem por objetivo as
seguintes atividades:

a) Promover a cultura, defesa e conservagdo do patriménio histérico e artistico;

b) Promogdo do voluntariado;. .

c) Promover atividades ligadas ao esporte, através de novos modais de integracgdo, visando ©
desenvolvimento humano e social;

d) Promover e organizar atividades tais como seminarios, feiras, amostras, exposigdes e eventos;

e) Promogdo e apoio aos debates publicos e 3s iniciativas nas areas relacionadas & arte e cultura;

f) promogdo de cursos € palestras de qualificagdo e capacitagao;

g) Intercambio € integragio de programas sociais e governamentais, em especial na gestdo de bolsas
de estudos.

h) Artes Cénicas e a produgdio e promogéo de espetaculos artisticos € de eventos culturais em geral.

i) Atividades de exibigéo cinematografica em geral.

§l'Jnico:’ para atingir a plenitude de seus objetivos sociais, a ACERTE podera firmar parceria com
entes publicos e privados, no Pais ou fora dele.

CAPiTULO II
DOS ASSOCIADOS

Art.4° S3o associados do ACERTE, todos aqueles que assinaram a ata de fundacdo, e ndo foram excluido
forca de ocorréncias posteri Send tituid e e ain 2
_ riores. Sendo constituido por nimero ilimitado i istribui
o s emtegorias, 3 saber: p de Associados, distribuidos em 4
2. Asso‘mados Fund?df)re“s = aquelas pessoas fisicas presentes na Assembléia de Fundag8o, ou conforme
etermina o Art. 13, inciso “f" do presente Estatuto, com direito a voto vitalicio;

1I. Associados Mantenedores - toda
AssC Ma - s aquelas pessoas, fisicas ou juridicas, que colabo
realizacdo dos objetivos sociais contribuindo para o seu progresso & desenvolvim'encéO' R

I1I. Associados Benfeitores a ici i
- aqueles que participarem ativa € gr i ivi
ACERTE, oferecendo apoio material e/ou com i:rabalhos;p ¢ aciosamente das st &

IV. Associados Beneméritos - aqueles i
: : ] - que, em vista de relevantes servicos pre
pela Diretoria Executiva e aceitos pela Asseméleia Geral. gos prestados, forem propostos

10 - To : . o
8 dos os Associados quites com as suas obrigagbes sociais tém voz e voto nas Assembléias

~

Gerais. Somente poderdo ser elei
3 eitos para os cargos da ini a i i
e s Indicagin. g Administracdo, os Associados da categoria
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§2° - Os Associados serdo admitidoes apés preenchimento de formuldrio apropriado, que sé %3 |
encontra em poder do ACERTE. Remetendo-o logo apés a Diretoria Executiva, enderecado ag > & -
Presidente para analise do pedido. §

§3° - Os Associados serdo demitidos a seu pedido, justificando os motivos em carta de prépric
punho. Remetendo-a logo apds a Diretoria Executiva, enderecada ao Presidente para andlise dc
pedido. 1
§49° - Os Associados serdo excluidos por justa causa quando ficar constatado infracdo ao Estatuto
Social, ou falta a trés assembleias seguidas. Deferido por maioria simples em assembleia geral
especialmente convocada pelo Presidente para esse fim, sendo franqueado prazo de 15 dias, onde
terd assegurado o amplo direito de defesa para promover recurso a assembleia geral.

§ ek mash F

Art 5° Sio deveres dos Associados:

I - Respeitar e observar o presente Estatuto, as disposices regimentais e as deliberacBes da Diretoria
Executiva e Assembléia Geral;

II - Prestar ao ACERTE toda cooperagdo moral, material e intelectual, e esforcar-se pelo engrandecimento
da mesmo;

IIXI - Comparecer as Assembleias Gerais, quando convocado e, ainda, participar dos grupos designados a
promover as atividades patrocinadas;

IV - Preencher formulério de associado, com qualificagdo completa e endereco;

V = Comunicar, por escrito, & Diretoria Executiva, suas mudancas de residéncia;

VI - Integrar as comissGes para as quais for designado, cumprir os mandatos recebidos e os encargos
atribuidos pela Diretoria Executiva e/ou Assembléia Geral;

VII - Zelar pelo bom nome do ACERTE, colaborando para a realizacdo dos fins sociais, desempenhando
com interesse e dignidade os deveres dos cargos que lhes forem confiados.

Art. 6° Sao direitos dos Associados:

I - Votar e ser votado para os cargos eletivos, observados as disposicdes estatutdrias;

II - Participar de todos os eventos patrocinados pelo ACERTE;

III - Ter voz e voto nas Assembléias Gerais, observadas as disposicdes estatutdrias;

IV - Propor as Assembléias Gerais a admissdo de novos associados e as medidas que julgar convenientes
ao interesse social;

V - Solicitar § Diretoria Executiva, dentro das normas deste Estatuto, a convocacdo de Assembléia Geral
Extraordinaria, com justificacdo de motivos e acompanhada das assinaturas de, no minimo, 20% (vinte
por cento) dos Associados.

Art 7° Os Associados ndo respondem, seolidariamente nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos contraidos,
nenhum direito terd no caso de retirada ou exclusdo, a ndo ser aqueles previstos no paragrafo Unico do
art.56 da Lei 10.406, de 10 de janeiro de 2002. N&o acontecendo o mesmo com os Diretores, que
responderdo civil e criminalmente por seus atos e excessos.

cAapPiTuLO 11X
DOS ORGAOS DO ACERTE

Art. 8° Sdo drgdos de Administracdo do ACERTE
a) Assembleia Geral;
b) Diretoria Executiva;
¢) Conselho Fiscal. ;
CAPITULO 1V

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 92 A Assembleia Geral, 6rgdo de administracdo do ACERTE, é constituida por todos os associados que a
integram.
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Art.10 A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por ano, dentro dos quatro primeiros meses ¢ 4 4
extraordinariamente por solicitacdo de no minimo 1/5 dos associados, ou por convocagdo do Presidente] &
conforme preceitua o art. 60 ~ Lei. 10.406/02 - Cédigo Civil. ﬁ

Art.11 A convocacdo da Assembléia Geral sera feita com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, através dqa;::r:

carta, e-mail, ou comunicado afixado na sede, com especial indicacdo do lugar, dia e hora, bem como do
objetivo da reunido, no caso de ser Assembleia Geral Extraordinaria.

§ Unico N3o podera a Assembléia Geral tratar de matéria estranha ao objeto da convocacdo, salvo
superveniéncia julgada urgente aprovada em votac8o preliminar.

Art. 12 A Assembleia geral, em primeira convocagdo, considerar-se-a constituida, se estiverem presentes metade
mais um de seus membros e, em segunda convocagdo, feita para uma hora depois, com qualquer niimero.

§ Unico: Exceto para as deliberacBes a que se referem os incisos “h” e “i” do art. 13, no qual é
exigido o voto concorde de 2/3 dos presentes & assembleia especialmente convocada para esse
fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados,

ou, com menos de 1/3 nas convocacgdes seguintes.

Art. 13 Compete, privativamente, a Assembleia Geral:

a) Apreciar a prestagdo de contas da diretoria, devidamente examinada pelo Conselho Fiscal;
b) Aprovar o orgamento elaborado pela Diretoria Executiva;
c) Apreciar o relatorio de atividade social do exercicio findo, apresentado pelo Presidente;

d) Eleger o Conselho Fiscal;

@) Eleger a Diretoria Executiva e admitir novos associados;

f) Deliberar sobre concesséo de titulos honorificos e conferir status de associados;

g) Decidir sobre aquisicdo, venda e alienacdo de bens mdveis e imobveis;

h) Constituir comissGes especiais, para apurar responsabilidades, destituindo os administradores.
i) Aprovar reforma estatutdria parcial ou total; na forma do art. 59 - Lei 10.406/02 - Cédigo Civil.
j) Exercer as demais atribuicSes de sua competéncia, por forca da lei ou deste estatuto;

CAPIT o
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art.14 A Diretoria, 6rgdo executivo da administracio do ACERTE, ser3 constituida de:

a) Diretor(a) Presidente;
b) Diretor(a) Vice-Presidente;
c) Diretor(a) Administrativo Financeiro;

§ﬁnico: A presidéncia somente poderd ser ocupada por associado da categoria fundador, sendo
permitido o acimulo de cargo.

Art.15 O mandato da Diretoria sera de 06 (seis) anos, podendo ser reconduzido, total ou parcialmente.

§19: Perderdo o mandato os membros que incorrerem em malversacdo ou dilapidacdo do
Patrimdnio Social; violagdo estatutdria e abandono de cargo. A Perda do mandato serd declarada
pela Diretoria Executiva, e homologada pela Assembléia Geral convocada somente para este fim,
nos termos da lei, onde serd assegurado o amplo direito de defesa.

§29: Em caso de rentincia de qualquer membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, o

cargo sera preenchido em Assembleia Geral convocado para esse fim.

I
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Art.16 Ocorrendo vacancia em qualquer dos cargos citados no art.14, caberd & Assembléia Geral preenché-la,
em Reunido Extraordindria, especialmente convocada pelo Presidente ou por 1/5 dos Associados.

Art.17 O ACERTE adotara as praticas de gestdo administrativas necessérias e suficientes a coibir a obtencio de
forma individual e coletiva de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participacdo nos
processos decisorios.

Art.18 A Diretoria reunir-se-d4 sempre que necessario, por convocacdo do Presidente ou de 2/3 dos seus
integrantes.

Art.19 As deliberagbes da Diretoria Executiva serfo tomadas por maioria de votos, representativos do ACERTE,
devendo estar presentes, pelo menos 2/3 dos membros da Diretoria.

Art.20 A Diretoria terd, dentre outras, as seguintes atribuicdes:

D

Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

Zelar pelo patriménio moral, material e cultural;

Executar as deliberagbes da Assembléia Geral;

Planejar, dirigir e orientar as atividades sociais;

Examinar e aprovar o orgamento e o planejamento executado para o exercicio;

Apresentar a Assembléia Geral o orgamento geral e o relatério de suas atividades;

Autorizar despesas; Contratar e demitir funciondrios;

Opinar e decidir sobre assuntos administrativos, financeiros, técnicos e outros que the sejam atribuidos
pelos regimentos dos 6rgédos, filiais ou entidades mantidas;

Informar e apresentar os pareceres do Conselho Fiscal a Assembléia Geral;

Examinar a admiss8o dos associados, aprovando-os se for o caso;

Elaborar os Regulamentos, Regimentos e Normas das suas mantidas como também alterar; parcial ou
integral os mesmos;

Nomear e empossar as diretorias de suas mantidas.

m) Votar a perda de mandato ou acatar a rentincia dos membros da Diretoria que praticarem atos que

denigram a imagem do ACERTE. (arts.54, IT e 59 do CC/2002).

Art. 21 Compete ao DIRETOR PRESIDENTE:

a)
b)
<)
d)
e)

f)

Representar o ACERTE, em juizo ou fora dele, ativa e passivamente;

Presidir as reuniGes da Diretoria e da Assembléia Geral;

Solucionar os casos de urgéncia, levando-os, depois, ao conhecimento da Diretoria;

Cumprir e fazer cumprir todas as deliberacdes da Diretoria;

Autorizar a abertura de contas, contraindo encargos em geral aprovados pela Diretoria, assinando,
ISOLADAMENTE, os documentos necesséarios e de qualquer natureza, especialmente cheques e ordens
de pagamento.

Autorizar débitos, créditos, transferéncias, aplicagdes e pagamentos, retirar carto magnético, token,
dispositivo de seguranca e cadastrar e receber as respectivas senhas, e movimenta as contas da
entidade junto ao sistema eletrdnico disponiveis “Internet-Banking”.

Contratar e demitir funcionario necessdrio ao bom funcionamento do ACERTE, respeitada as normas
regimentais e as exigéncias legais;

Providenciar junto as autoridades competentes a devida autorizagio para instalagio das filiais ou
subsididrias;

Regular o horario de trabalho dos diretores;

Usar as prerrogativas do voto de qualidade, quando necessario;

Receber, em nome do ACERTE, qualquer auxilio ou subvencgdo Municipal, Estadual ou Federal, ou
ainda, particular.

e
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Art, 22 Compete ao ETO =-PR NTE:
a) Substituir o Diretor-Presidente;
b) cumprir e fazer cumprir os despachos e as ordens superiores;
c) superintender o planejamento e execugdo das atividades educacionais e culturais;
d) exercer outras funcdes determinadas pela diretoria.

Art. 23~ Compete ago DIRETOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)
i)

Superintender todos os trabalhos financeiros e legais;

Efetuar os pagamentos autorizados;

Elaborar juntamente com o Presidente o orcamento anual para ser discutido pela Diretoria e
referendado pela Assembléia Geral;

Elaborar quadros demonstrativos apresentando receita - despesa de cada um dos cursos em de
comum acordo com o Presidente;

Assinar os documentos aprovados pela diretoria junto com o presidente, inclusive ordens de
pagamento.

Em suas faltas ou impedimentos ndo ocasionais, legal e documentalmente caracterizado, serd
substituido pelo Presidente.

Lavrar as atas das reunides da Diretoria, secretariando-as;

Dirigir a secretaria do ACERTE, mantendo os servicos em ordem e em dia;

Exercer outras funcgdes determinadas pela Diretoria

Providenciar junto as autoridades competentes a devida autorizac8o para instalar filiais.

CAPITULO VI

D N O FISCA

Art.24 O Conselho Fiscal serd constituido de 03 (trés) membros efetivos, associados ou ndo, todos eleitos, para o
mandato de 06 (seis) anos, pela Assembleia Geral, podendo ser reeleitos ou prorrogados os mandatos.

Art.25 Compete ao Conselho Fiscal:

a)
b)
c)

d)
e)

Apreciar o balango contébil, relatérios, orgamentos e contas anuais;

Emitir pareceres e consultas, quando solicitado pela Diretoria;

Requisitar a Diretora Financeira, a qualquer tempo, documentacdo comprobatéria das operacdes
econdmico-financeiras realizadas;

Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos;

Expor & Assembléia Geral as irregularidades ou erros porventura encontrados, sugerindo medidas
necessarias ao saneamento.

Art.26 Ndo poderdo ser eleitos para membros do Conselho Fiscal, os membros da Diretoria, durante o seu
mandato, nem os associados que ocupem ou venham ocupar funcdes administrativas ou burocraticas e o
cdnjuge ou parentes destes até o terceiro grau.

CAPiTULO vII
DO PATRIMON E

Art.27 Constituem bens do ACERTE os seus iméveis, méveis, utensilios, equipamentos, instrumentos, acervos em
geral, titulos de renda, juros, contribuicdes, valores, legados, doacdes, auxilios e os resultados dos
servigos prestados, bem como aquisicdes que vierem a ser efetuadas.

Art.28 Fica expressamente vedada a distribuicdo de lucros, bonificagbes ou vantagens a dirigentes, associados e
mantenedores, sob nenhuma forma ou pretexto.
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Art.29 Para a manutencdo de seus objetivos, contard com recursos financeiros provenientes das contribuicdes de
seu quadro social, doagdes, subvengdes, convénios, contratos, acordos, prestagio de servigos® &
permanentes e atividades promocionais que gerem recursos. !

w750625
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o

§1° - A geracdo de receita operacional mediante a venda de servicos ou produtos soment %
resultard de atividades claramente vinculadas com os objetivos sociais e a missdo e se destina 2 e
cobrir despesas e custos viabilizando sua autossustentagdo, a fim de permitir a pratica da
gratuidade ou de remuneracdo simbdlica pelos seguimentos do seu plblico que tenham baixo

poder aquisitivo.

54.

§2°- Todos os bens, rendas, recursos e eventual resultado operacional serdo aplicados
integralmente no territdrio nacional e na manutencdo e no desenvolvimento de seus objetivos
institucionais.

§3°- As subvengBes e doagbes recebidas, serdo integralmente aplicadas nas finalidades a que
estejam vinculadas.

§4°- Os recursos advindos dos poderes piiblicos serdo aplicados dentro do municipio da sede, ou,
no caso de haver unidades, no &mbito do Estado concessor.

-

CAPITULO- VIII
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art.30 A prestagdo de contas da ACERTE observard no minimo:

a) Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

b) A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do relatério de atividades
e das demonstragfes financeiras, incluindo as certidées negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS,
colocando-os a disposigdo para o exame de qualquer cidaddo;

c) A realizagdo de auditoria por auditores externos independentes;

d) A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos serd feita, conforme
determina o paragrafo tnico do Art. 70° da Constituicdo Federal,

e) Observar os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e
eficiéncia.

APITULO-
DO EXERCICIO SOCIAL

Art.31 O ano social coincide com o ano civil e o balanco serd realizado a 31 de dezembro de cada ano, de
conformidade com as disposi¢Oes legais.

§ Unico - O balango serd submetido & apreciagdo do Conselho Fiscal, objetivando facilitar &
Assembiléia Geral o exame do mesmo.

Art.32 Ao final de cada exercicio sera levantada a demonstracdo geral da receita e despesa transcritos em livros
revestidos de formalidades capazes de assegurar sua exatid8o e o “superdvit” porventura apurado, serd
obrigatoriamente aplicado na consecucéo dos objetivos do ACERTE, observando estritamente o disposto
neste Estatuto e legislagdo pertinente.
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CAPITULO X
DA DISSOLUCAO DA ACERTE

Art.33 O ACERTE, somente poderd ser dissolvida, através de deliberacio tomada em Assembléia Geral :
especificamente convocada para esse fim e na presenca de no minimo 2/3 dos seus membros.

§ 1° - Na hipétese da Instituicdo obter e, posteriormente, perder a qualificagdo instituida pela Lej
9790/99 que regulamenta as “OrganizacBes da Sociedade Civil de Interesse Plblico- OSCIP”, o
acervo patrimonial disponivel, adquirido com recurso pablico durante o periodo em que perdurou
aquela qualificagdo, seréd contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada
nos termos da mesma Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objeto social.

§ 2° - Extinto a ACERTE, satisfeito o passivo, o remanescente do patriménio liquido sera
transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei n® 9.790/99, preferencialmente
que tenha o mesmo objeto social da extinta.

cAarpiTULO XI i
DAS D E N A

Art.34 E vedado a qualquer dos associados, praticar avais de qualquer natureza, em nome do ACERTE.

§ Unico - A morte de um dos Associados ndo dissolvers o ACERTE, somente cabendo sucessdo
para a categoria de associado fundador.

Art.35 Todos os associados reconhecem como dever, cumprirem e fazerem cumprir este Estatuto, bem como, os
Regulamentos, Regimentos e Normas do ACERTE.

Art.36 Nos casos omissos deste Estatuto aplicam-se as disposicSes previstas para os analogos e, ndo os havendo,
os principios do Cddigo Civil e legislacio pertinentes.

S&o Paulo, 26 de Agosto de 2.019
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/ Ricardo Leandro Nogueira Pekeira
Presidente




